UCHWALA NR XXXIV/307/2021
RADY GMINY KOLOBRZEG

z dnia 18 listopada 2021 r.

w sprawie odmowy wyrazenia zgody na rozwiazanie z radnym stosunku pracy

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2021r.
poz. 1372 z pdzn. zm.Y) Rada Gminy Kotobrzeg uchwala , co nastepuje:

§ 1. Nie wyraza si¢ zgody na rozwigzanie stosunku pracy zawartego z Urzgdem Marszatkowskim
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z radnym Rady Gminy Kotobrzeg Panem Tomaszem Szafranskim .

§ 2. Uchwale wraz z uzasadnieniem dorgcza si¢ niezwlocznie Pracodawcy oraz zainteresowanemu radnemu.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy.

§ 4. 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Julian Nowicki

D zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogloszona w Dz. U. z 2021 r. poz. 1834
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UZASADNIENIE

04 listopada 2021 roku do Przewodniczacego Rady Gminy wplynat wniosek z Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w sprawie wyrazenia zgody na
rozwigzanie stosunku pracy z radnym Rady Gminy Kotobrzeg Panem Tomaszem Szafranskim .
We wniosku brakuje przedstawienia stanu faktycznego, nie okreslono konkretnych przyczyn
rozwigzana stosunku pracy z radnym, poza wskazaniem jako podstawy art. 52 § 1 pkt 1 Kodeksu
pracy, stanowigcym o ci¢zkim naruszeniu przez pracownika podstawowych obowigzkoéw
pracowniczych.

Taka argumentacja nie daje podstaw Radzie Gminy Kolobrzeg do rozwigzania z radnym
stosunku pracy.

Nie mozna jednoznacznie stwierdzi¢, jakie dziatanie czy zaniechanie pracownika byto
przyczyna, a takze czy podstawa rozwigzania tego stosunku nie s3 zdarzenia zwigzane z
wykonywaniem przez radnego mandatu - w takim przypadku Rada Gminy Kotobrzeg, byta by

zobowigzana do odmowienia zgody na rozwigzanie tego stosunku.
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